
ORDIN nr. 5154 din 30 august 2O21
pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare gii funclionare

a consiliilor de administralie din unititile de invErlimdnt
preuniversitar

*Actualizare Ia data 16.09.2021,
in conformitate cu prevederile aft. 94 alin. (2) Si ale art. 96 alin. (6) din Legea edurcagiei
nalionale nr. tl2Oll, cu modific5rile gi complet5rile ulterioare,
in temeiul prevederiloraft. 13 alin, (3) din Hotir6rea Guvernului nr.369/2021privind
organizarea gi functionarea Ministeru lui Educatiei, cu modificE rile ulteri<larer,
ministrul educatiei emite prezentul ordin.
Art. 1
Se aprobd Metodologia-cadru de organizare gi funclionare a consiliilor de
administratie din unititile de invitiim6nt preuniversitar, prevEzurtS in anexa care
face parte integranti din prezentul ordin.
Aft. 2
La data intrErii in vigoare a prezentului ordin se abrogE Orclinul miniistrului educaliei
nalionale nr. 4.6L912014 pentru aprobarea Metodologieii-cadru de organizare gi
functionare a consiliului de administratie din unitSlile de invS!5mAnt preuniversitar,
publicat in Monitorul Oficial al Rom6niei, Paftea I, nr. 696 din 23 septemtrrie 2014, cu
modificdrile gi complet5rile ulterioare.
Aft. 3
Direclia generalE management resurse umane gi relea gcolarS, Drireclia generillE
invdgEm6nt preuniversitar, Direc!ia generalE minoritS!i gi relalia cu ParlJmentul,
inspectoratele gcolare judetene/al rnunicipiului Bucuregti gi unitSlile de inv5g5m€int
preuniversitar duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
Aft, 4
Prezentul ordin se publicE in Monitorul Oficial al Rom6niei, partea I.
_****_

p. Ministrul educatiei,
Gigel Paraschiv,
secretar de stat

ANEXA:
METODOLOGIE-CADRU de organizare gi functionare a consiliilor de
administratie din unititile de invitEm6nt preuniversitar

Publicat in Monitorul oficial cu numirul 887 din data de 15 septembrie 2o21



METODOLOGIE-CADRU din 3O august ZO21L
de organizare gi funclionare a consiliilor de administralie din

unititile de invdtim6nt preuniversitar
*Actualizare la data 16.09,2021.

CAPITOLUL I; Dispozilii generale
Aft. 1
Unit5tile de TnvEgEmAnt preuniversitar cu personalitate juridic5, denumrite in continuare
unit5li de inv5g5mSnt, sunt conduse de consiliile de administralie, de rlirectori gi, dupE
caz, de directori adjuncli. In exercitarea atribuliilorce le revin, consiliile de administnalie
gi directorii conlucneaz5 cu consiliul profesoral, consiliul reprezentati'v al pdrinfilor gi
asocialia de pSrinti, acolo unde aceasta este legal constituitS, gi cu autorit5tile
administratiei publice locale.
Art. 2
Consiliul de administratie al unitElilor de invSlEm6nt preuniversitar, denrumit in
continuare, in cuprinsul prezentei metodologii, consiliu de administralie, este organul de
conducere al unit5tii de invSlEm6nt.
4ft. 3
(l)Consiliul de administralie al unitElilor de inv5g5m6nt preunivensitar de stat se
constituie din 7, 9 sau 13 membri.
(2)_Inspectoratul gcolar, in rapoft cu releaua gcolarS, m5rimea gi specificul fiecirei unitEli
de inv6t5m6nt, stabilegte prin hot516re a consiliului de administralie, cu respectarea
prevederilor prezentei metodologii, num5rul de membri ai consiliilor de administralie
pentru fiecare unitate de inv5tdm6nt preuniversitar de stat gi il comurric5 unit5lilor de
invit5m6nt pAnE la inceputul fiecErui an gcolar.
(3)Pentru unit5tile de inv5t5m6nt pafticular gi confesional, persoana juridic5
finanlatoare/fondatorul stabilegte, cu respectarea prevederilor prezentei rnetodologii,
numErul membrilor consiliului de administralie pe care il comunic5 inspr:ctoratului gcolar
pAnE la inceputul fiec5rui an gcolar, precum gi structura gi atribuliile aces;tuia conform
regulamentului propriu de organizare 9i funclionare al unit5tii de inv5g5m6nt,
CAPITOLUL II: Constituirea consiliului de administratie
Aft. 4
(l)Structura consiliului de administralie din unit5tile de inv5!5m6nt preuniversitar de
stat este urm5toarea:
a)in cazul unitSlilor de invEg5m6nt de nivel gimnazial cu un sinEur rdnd tle clase, consilliul
de administratie este format din 7 membri: 3 cadre didactice, inclusiv directorul; 2
reprezentanti ai pirintilor; primarul sau un reprezentant al primarului; un reprezentant
al consiliului local. Directorul unitSlii de Tnv5t5m6nt este membru de drept al consiliului
de administratie din cota aferent5 cadrelor didactice din unitatea del invSg5mdnt
respectivt. Prevederile prezentei litere se aplic5 gi pentru'invig5m6ntul pregcolar gi
primar, precum gi pentru alte tipuri de unit5ti de inv5g5mdnt preuniversitar, prin
hot516rea consiliului de administralie al inspectoratului gcolar;
b)Tn cazul in care consiliul de administralie este format din 9 membri: 4f cadre didactice,
primarul sau un reprezentant al primarului, 2 reprezentanli ai cons;iliului local gi 2
reprezentanti ai pErinlilor. Directorul unitElii de invS!5m6nt este mennbru de drept al
consiliului de administralie din cota aferentd cadrelor didactice din unitatea de
inv5tE mA nt respectivE ;
c)in cazulin care consiliul de administralie este format din 13 membni: 6 cadre didactir:e,
primarul sau un reprezentant al primarului,3 reprezentanfi ai cons;iliului local gi 3
reprezentanli ai p5rinlilor. Directorul unitSlii de invdg5mdnt este mennbru de drept al



consiliului de administralie din cota aferentE
invEgE mA nt respectiv5 ;
d)pentru unitSlile de inv535m5nt de nivel liceal/
trei niveluri de inv5timdnt gi cel pulin Z0
administralie este format din 13 membri;
(2)Prin exceplie de la prevederile alin. (1):
a)in unit5tile de inv5gSm6nt care orEanizeaz5
de administratie se pot m5ri cu 2 membri d
asocialiile profesionale partenere, consorliile

profesionale paftenere gi consorlii partenere,
consiliul de administratie al unit5tii de inv5t5m6nt
care sE desemneze reprezentanlii pe locurile ca
b)in liceele tehnologice cu profil preponderent
mdresc cu 2 membni, desemnali de Ministerul
prevederilor aft. 311 alin. (9) din Legea educalie
gi complet6rile ulterioare;
c)in unit5tile de invtgEm6nt preuniversitar
Ordonanla de urgen!5 a Guvernului nr. 75l2OO
aprobatd cu modific5ri prin Legea nr.87l20'O6,
este stabilit prin ordin de ministru un
funclioneazE pentru o perioadd de maximum
inv5gEm6nt;
d)in unit5tile de inv5g5m6nt preuniversitar m
naliona15, atribuliile consiliului de admini
conducere constituit din maximum 13 membri,
educaliei nalionale nr. Ll2Ot 1, cu modificErile
conducere din unit5tile de invig5m6nt liceal
director adjunct, 4 cadre didactice, consilierul
logistice, reprezentantul egalonului superior, re
pErinlilor. Consiliul de conducere din unitSlile de
public5 gi securitate nalionalS este conrstituit d
conduc5tonului fiecErui minister gi fiecdrei in
securitate nalionalt.
(3)Structura consiliului de administratie in un
urmEtoarea:
a)in cazul unit5lilor de inv5g5m6nt special de n
consiliul de administralie este format din 7 mem
2 reprezentanti ai pirinlilor, pregedintele consil
acestuia, un reprezentant al consiliului judetean.
de administratie format din 7 membri are
inclusiv directorul, 2 reprezentanti ai pHrinlilor,
Municipiului Bucuregti. Directorul unit5tii de
consiliului de administralie din cota aferenti

alin. (2) lit.S) din Legea educatiei nationale nr.
ulterioare. In cazul Tn care sunt mai multi r

inv5g5m6nt respectivS. Prevederile prezentei li
pentru invS!5m6ntul pregcolar gi pnimar, prec
Tnv5tdm6nt special, prin hotS16rea consiliului de
b)in cazul consiliului de administralie form
pregedintele consiliului judelean sau un reprez
consiliului judetean gi 2 reprezentanti ai pE
consiliul de administralie format din 9 mem are urm5toarea structurS: 4 cadre

cadrelor didactice rlin unitatea de

care functioneazE cu cel putin
consiliul deformaliuni de sturJiu,

nt prol'esional gi tehnic, consiliile
i de operatorii economici partenerri,
ere, conform pre,rredrerilor aft. 96

l2OLL, cu rnodifictrille gi completdrile
ri economici parterreri, asociatii

vor desemna ueprezentantii in
u pot forma un consiliu reprezentativ

le sunt alocate;
agricol, consiliile de administratie se

Rurale, conformIturii gi DezvoltErii
nalionale nr'. l/2OL1[, cu modificdrile

conform prevederilor aft. 291 din
privind asiEurarea calitlilii educaliei,
modificErile gi complet5rile u ltenioa re,
u de administratie provizoriu care
6 luni de la infiinlarea unitdtiI de

itar, de ordine publiicE gi securltate
sunt indeplinite de un consiliu de
form prevederilor art. 36 din Legea

i complet5rile ulterioare, Consiliul de
itar este constituit rJin: comandant,

ic, contabilul-gef, gelful structurii
tantul elevilor gi 2: reprezentantl ai

m6nt postliceal militar, de ordine
maximum 13 membri, prin ordin al
!ii de apErare, ordinre publici gi

ile de invSgdm6nt special de stat este

gimnazial cu un singur r6nd de clase,
: 3 cadre didactice, irrclur;iv directorul,

ului judetean sau un reprezentant al
n cazul municipiului Bucuregti consilliul
toarea structurt: 3 caclre didactir:e,
reprezentanti ai Cons;iliului General al

nt este memlbru de drept al
cadrelor didactice rCin ulnitatea de

se aplic5 Tn mod corespunzEtor gi
gi pentru alte tipurri de unitEli de

dministratie al inspectorartului gcolar;
din 9 membri: 4 cadre didactice,
rtant^al acestuia, 2 reprezentanti ai
lor. In cazul municipiului Bucunegti



didactice, inclusiv directorul, 2 reprezentanli ai irin!ilor, 3 reprezentanti ai Consiliului
i de inv5!5m6nt este mernbru de dreptGeneral al Municipiului Bucuregti. Directorul uni

al consiliului de administratie din cota
invEgE mA nt respectiv5 ;

cadrelor didactice din unitatea de

c)in cazul consiliului de administra!ie format din 13 membri: 5 cadre didactice,
pregedintele consiliului judetean sau un rep
consiliului judelean gi 3 reprezentanli ai pSri
consiliul de administratie, format din 13 me , are urm5toarea structurE: 6 cadre
didactice, inclusiv directorul, 3 reprezentanti ai ntilor, 4 reprezentanti ai Consiliului
General al Municipiului Bucuregti. Directorul u i de inv5SSm6nt este mernbru de drept
al consiliului de administratie din col.a cadrelor didactice din unitatea de
inv5gE m6 nt respectivS.
(a)in invS!5m6ntul pafticular gi confesional, in
sunt inclugi reprezentanti ai fondatorilor. Cond
asigurat5 de persoana desemnat5 de fondatori.
confesional consiliul de administralie cuprinde

ponenta consiliului de administnatie
consilir.rlui de arlministratie e:;te

n unitSlile de inv53Enr6n1[ pafticular gi
I putin un reprezentanrt al cadrelor

didactice, un reprezentant al pErinlilor, iar invEg5m6ntul general obligatoriu,
t al consiliului local.
inv5g5mdnt preunirrers;itar de ni'yel

consiliul de administralie cuprinde gi un repreze
(5)in consiliile de adminisiragie ile unit5lilor
profesional, liceal, postliceal, din cota rezervat5

consiliu de administratie.
(2)in vederea constituirii noului consiliu de admi

tntant al acestuid, 3 reprrezentanti ai
!ilor. in caz:ul municipiului Bucuiegti

rintilor un loc este repartizat, cu drept
it v6rsta de 18 ani. in celelalte unitSli
nivel primar gi pregcolar, la gedinlele
aspecte privind elevii, pregedintele

de vot, unui reprezentant al elevilor, care a impli
de inv5g5m6nt preuniversitar, cu exceplia celor
consiliului de administratie in care se dez
consiliului de administralie are obligatia de a
paft-icip5 la gedintS cu statut de observator.

convoca reprezentantul elevilor care

(6)tn cazul unitEiilor de inv5g5m6nt preunive r de stat in a cEror organiigramd exir;t5
propune ,candidatura directonurlui

I cu ocazia alegerii ciadrelor didactice
functia de director adjunct, directorul
adj unct/directori lor adju ncti consiliului
membre ale consiliului de administratie. Directo
de administratie doar dacE este ales de cStre co

adjunct devine mernbru al consiliului
ul profesoral,

(7)Structura, organizarea gi functionarea de administrertie al centnului
judetean/al municipiului Bucuregti de resurse gi asisten!5 educationalii se stabiklsc
prin Regulamentul privind organizarea gi functio rea centrului judetean/al municipiului
Bucuregti de resurse gi asisten!5 educaliona15, prin ordin al ministrului educatiei.
(8)Structura, organizarea gi functionarea cons lui de administratie al unitEtilor care

lamentul de organizerre rli functionrareofer5 activitate extragcolarE se stabilesc prin R
a unitSlilor care ofer5 activitate extragcolarS,
Aft. 5

prin ordin al ministrului educaliei.

(1)La inceputul fiec5rui an gcolar, dar nu mai iu de data inceperii cursurilor,
de administratie in exerciliu hot5rSgte declanga a procedurii de conrstituire

consiliu I

a noului

istralie, in acord cu prevr:derile aft. 4,
directorul unitdtii de inv5g5mdnt deruleaz5 area procedurS:
a)solicitS, in scris, consiliului local, primarului,
General al Municipiului Bucuregti, pregedi

spectiv consiliu lui judeteian/Consiliurlu i

lui consiliuluri judetean - in cazul
invEgdmAntului special, operatorului economic/ atorilor economici sau consiliului
reprezentativ al operatorilor economici, in zul unit5lilor de irnvS!5mdnt care
gcolarizeaz5 in invdg5m6ntul profesional 9i t consiliului reprezentertiv al pErintilor,
precum gi consiliului elevilor desemnarea ntanlilor, in terrnen de 15 z:ile
lucr5toare de la data solicitirii; in cazul unit5li de Tnv5t5mAnt in care e:<ist5 clase cu
inv5g5mdnt Tn limba matern5, directorul solicitd
desemneze gi un reprezentant al pErinlilor elevil

nsiliului reprezentativ al pErintilor sd
r care invat5 la claselle cu inv5gEnndnt



in limba maternS; in mod similar se procedeazE
in limbile minoritSlilor nalionale in cadrul cErora
romAn6;

i in unitdtile de invE!5m6rnt cu pnedare
nctioneazd gi clase cu prerdare in limba

b)convoacE Tn gedint5 consiliul profesoral al u
vederea alegerii cadrelor didactice care vor face

de invHtEmdnt prreuniversitar, in
rte din consiliul de admlnistratte;

c)pe baza procesului-verbal al consiliului p I de alegere a cadrelor didactice ca
membri ai consiliului de administratie gi a de desemnare in consiliul de
administralie a repnezentantilor prev5zuli la lit. emite, dupi expirarea termenului de
15 zile prevEzut la lit. a), decizia de constituire a iului de administralie pentru anul
gcolar in curs, pe care o comunicE menrbrilor gi
la sediul unit5tii de inv5gimdnt, precurn gi in to
care termenul prev5zut la lit. a) nu este , pdnii la primirea adresei de
desemnare a noilor reprezentanti, in componenta consiliului de administ.rafie sunt inclrugi
reprezentantii din vechiul consiliu de administrat
(3)La data emiterii de cEtre director a deciz de constituire

rvatorilor gi o afigerazd la loc vizibil,
structurile acesteia. irr conditiile in

gcolar, noul director rrumit prin decizia
inspectorului gcolar general devine de drept preg ele consiliului de administratie, filrE

(l)Componenla consiliului de administratie se
prev5zute la art. 5 la inceputul fiecErui an gcolar.
(2)In cazul schimbErii directorului in timpul anulu

reluarea procedurii prev5zute la art. 5.
(3)In cazul revoc5rii unui membru sau al pie

reia procedura de alegere/desemnare exclusiv
administratie.
(a)in .u=urilu prevbzute la alin. (2) Si (3) se emi
consiliului de administratie.

cu num5rul de clase Tn consiliul de administrafie, r

profesionalS. tn mod similar se procedeaz5 !i in

administralie se dizolv5 de drept consiliul de
Aft. 6

administratie nu pot avea calitatea de cadru
respectivS;
c)primarul/primarul de sector sau un repreze
pregedintele consiliului judelean sau un repre
unit5tile de inv5gdmdnt special de
primarului/primarului de sector, respectiv rep
consiliului judetean in consiliul de administralie
in unitatea de inv5gdm6nt respectivE;

nistratie care a
a nouhli consiliu de

functionart anterior.

constituie cu respectarea procedurii

consiliul de
acestuia se
consiliul de

nicipiului Bucuregti in consiliul de
didactic in unitatea der invEgSmlint

nt desemnat al aciestuia, respectiv
tant desemnat al acestuia, pentru

Reprezentantul desemnat al
ntantul desemnat al pregedintellui

i calit5tii de mennbru in
administralie in timpul anului gcolar, in vederea reconstituirii componenteli

tru locul r5mas libr:r irr

o decizie de modificare a componenlei

Art.7
(1)Membrii consiliului de administralie sunt a
urmeazS:

i sau, dup5 caz, desemnati dupS cum

a)reprezentanlii personalului didactic de preda gi de instruine practicE sunt alegi, prin
vot secret, de cEtre consiliul profesoral, din propunerile inaintate de membrii

a num5rului de vclturi oblinute de
bazS in unitatea de'inviig5rnSnt, care

acestuia/autopropuneri, in ordinea de
candidali, din r6ndul cadrelor didactice cu norma
in ultimii doi ani nu au fost sanclionate d r, cu respectarea criteriilor de
competentE profesionalS. MinoritSlile nationale a dreptul la reprezentilre proporfionalE

respectarea criteriilor dre competentE
unitEtile de invig5mdnt r:u predare in

limbile minorit5lilor nationale in cadnul cdrora fu neaz5 gi clase cu predane in lirnba
rom5n5;
b)reprezentanlii consiliului local, consiliului jud ean/Consiliului General al Municipiurlui
Bucuregti sunt desemnati de acesta. Re ntii desemnati ai consiliului local,
consiliului judetean/Consiliului General al M

u pot avea r:alitatea de cadru didactic



d)reprezentanlii pErinlilor sunt desemnati de
dintre membrii acestuia care, la data desemn5r
Reprezentantii pE ri nli lor in consi I i u I ad rni n istralie
in unitatea de inv5g5m6nt respectivS, cu excep
al pirinlilor nu poate desemna alli reprezentanli,
de indrumare gi control in inspectoratul gcolar di
de inv5g5m6nt sau in Ministerul Educaliei;
e)reprezentantul elevilor, care a implinit v6rsta
cttre elevii unitdtii de inv5gEmdnt, alegerile fiind
respectarea procedurii prev5zute de legislatia in
elevilor se afl5 in anul final al nivelului de inv
supleant, dintr-un an de studiu inferior, care
incheierea cursurilor din anul gcolar respectiv,
consiliul de administratie dupE incheierea cu
deciziei de constituire a noului consiliu de admin
f) reprezenta ntu l/reprezentantii operatoru I u i eco
desemnat/ti de c5tre operatorul eco
parteneri/asociatiile profesionale partenere,
reprezentativ al operatorilor economici parteneri.
(2)Dispoziliile alin. (1) se aplicS in mod corespu
special de stat.
(3)Membrii consiliului de administratier au ace
mandatului.
(4)Calitatea de membru al consiliului de admini
a)calitatea de membri in acelagi consiliu de
rudelor gi afinilor p6nE la gradul IV inclusiv;
b)detinerea unei funclii de conducere, de indru
judelul in care funclioneazE unitatea de i
Educatiei;
c)aplicarea unei sancliuni disciplinare in ultimi
reabilitarea;
d)condamnarea pentru s5v6rgirea unei infra
imprejur5ri legate de exercitarea profesiei, p6n5 |

consecintele condamnErii ;
e)calitatea de cadru didactic in unitatea de inv
alegi de c5tre consiliul profesoral al unit5lii de i
Art. I
(1)Pierderea calit5tii de membru in consiliul
urmEtoarele situatii:
a)inregistrarea a 3 absenle
b)inlocuirea, in scris, de

nemotivate la gedi
cEtre autoritatea/

respectivS;
c)ca urmare a renunt5rii in scris;
d)ca urmare a condamndrii pentru
intentie, in imprejurEri legate de
judec5toreasc5 definitivE ;
e)ca urmare a primirii unei sanctiuni discipl
membru al consiliului de administratie;
f)ca urmane a incet5rii, respectiv a suspendSrii
o perioad5 mai mare de 60 de zile, in cazul
g)ca urmare a numirii intr-o functie de

savar9rrea
exercita

inspectoratul gcolar sau a numirii intr-o functie Ministerul Educaliei;

consiliul reprezentiativ al pdringi|rcr,
, au copii in unitatea de inv5t6m6nrt.

pot avea calitatea de cadre didactice
situatiei in care consiliul reprezentativ
i nu pot detine o funcl;ie cle conducere,
judetul in care funclioneazE unitatea

e 18 ani, este ales prin 'vot secret de
rganizate de cdtre consiliul elevilon, cu
goare. in cazul in care reprezentantul

m6nt, se desernneazE un menrbru
a implini v6rsta de 18 ani pAnE la
care preia reprezentarera elevilor in
r, dar nu mai t6rziu de data emiiterii

lie pentru anul gcolar urm5tor;
ic/operat,oni lor econonrici estey'su nt

ic paftener/operatorii economici
ile parterrere sau de c5tre consiliul

r giTn cazul unitEtilror de invdg5nrdnt

i drepturi gi obligal;ii in exercitarea

ralie este incompatibilE cu:
nistralie a sotului, sotiei, fiului, fiicei,

re gi control in inspectoratul gcolar din
M inisteru Int respectiv5 siau in

doi ani, pentru care nu a intervenit

ni contra persoanei,, cur intentie, in
intervenirea unei situatii care inlEturE

nt respectivS, cu exceplia membrilor
nt.

administratie

le consiliului de
ra care a

opereazd de drept in

administratie;
desemnat persoana

nei infractiuni, contra persoanei, cu
prin hot5riireprofesiei, dispuser

re pe perioada exercit5rii calitHlii de

ctului individual rle rnunc5 pen'tru

15[ control in
lor didactice:
ucere, de indrumare



h)pierderea calititii de elev in unitatea de
i)pierderea calitEtii de elevi in unitatea de
reprezentanlii pdrintilor. Fac exceplie reprezenta
al nivelului de invdt5mdnt, care Tgi pEstreaz5
administratie p6nd la constituinea noului consili
urmEtor.
(2)Revocarea membrilor consiliului de adm
membrii consiliului de administratie, cu respecta
necesar de membni gi voturi, dup6 caz, pe
administralie", care face parte integrant5 din
continuare anexa la prezenta metodologie, Tn u
a)s5v6rgirea de fapte care d5uneaz5 interesului
TnvEtEmAnt potrivit prevederilor legale in vigoare
b)neindeplinirea atributiilor ce le revin in cad
hot5rdrii adoptate la constituirea acestuia.
(3)Directorul unitdtii de inv5t5m6nt emite
drept sau prin revocare, a calit5lii de membru
comunicd persoanei gi, dupE caz, autorit;liil
(4)DupE emiterea deciziei prev5zute la alin, (3)
exclusiv pentru locul rdmas liber in consiliul de a
maximum 10 zile lucr5toare de la data emiterii
Art. 9
Conducerea unit5tii de invEt5m6nt, impreund cu
asigurH resursele necesare pentru participarea
de administratie la programe/cursuri de formare
invS!5m6nt gi managementului calit5lii in edu
CAPITOLUL III: Functionarea consiliului
4ft. 10
(1)Pentru unit5tile de Tnv5gEm6nt preunivers
administratie este directorul unit5tii de invSlE
preuniversitar pafticular gi confesional con
asigurat5 de persoana desemnatE de fondatori.
(2)Prezenla membrilor la gedintele consiliului de
motiv5rii absenlelor se anexeaz5 la documentele
(3)Consiliul de administralie este legal intrunit in
plus unu din totalul membrilor acestuia, cu resp
metodologie. in exercitarea atribuliilor, consiliul
(a)Hot516rile consiliului de administralie se a

de administratie, cu respectarea prevederilor an
(6)In situatii exceptionale, in care hotHrdrile co

membrii prezenti, cu exceptiile previzute de leg
(5)Hot5r6rile privind angajarea, motivarea, ev
disciplinarE gi disponibilizarea personalului se
cEtre consiliul de administrafie, cu votul a cel

conform alin. (5), la urm5toarea gedin!5 cvorum
jum5tate plus unu din membrii consiliului de
prezenta metodologie, iar hot5rdrile consiliului
putin 2/3 din cei prezenti.
(7)Hot5rdrile privind bugetul 9i patrimoniul
majoritatea din numErul total al membrilor consi
(8)HotE16rile consiliului de administralie care
procedurile pentru ocuparea posturilor,

6nt, pentru reprezentantul elevilor;
vig5mAnt a proprii|cr copii, penltru

i pErinlilor elevilor erflat;i Tn anul firral
litatea de membru al consiliului de
de administratie perntru anul gcolar

e se face cu votul a cel pulin 2/3 din
prevederilor anexei "NumErul minim
adoptarea hot516rilor rconsiliului de

prezenta metodologie, denumitH in
toarele situalii:

Sm6ntului gi prestigiului unitE!ii de

consiliului de administratie conform

prin care se constart5 pierderea, de
consiliul de administratiie. Decizia se

care a desemnat-o.
reia procedura de numire/desemnare

ministratie, Procedurar se finalizeaz5 in
i prev5zute la alirn. (3).

utoritEtile administraliei prublice locale,
drelor didactice membre ale consiliurlui

ecifice managementului unit5tilor de

administratie

de stat, pregedintelle consiliului de
Pentru unititiler de inv5t5mlint

consiliului de aclministratie este

administratie este oblligaltorie. Dovada
gedintei consiliului de administralie.
edin!5 in prezenla a cel putin jumEtate

prevederilor anexei la prezenta
administratie emite ho1l5r6ri.

cu votul a cel puliin 2/3 dlntre
latia in vigoare.
luarea, recompensarea, r5spunderea

la nivelul unit5tii de irrv5g5m6nt de
n 2/Z din totalul mernbrilor consiliurlui
ei la prezenta metodologie.
liului de administratie nru pot fi luilte

I de gedin!5 necesar adoptErii este de
ministratie, cu respectanea anexei la
administratie se adopt5 cu votul a cel

it;tii de inv5t5m6nt se adoptE cu
lui de administralie.
zE personalul din unitate, cum ar fi

acordarearAngerea de activitate,



calificativelor, aplicarea de sanctiuni gi altele
gedintelor desfSgurate on-line modalitatea de
in procedura prev5zut5 la alin, (17).
(9)Membrii consiliului de administralie care se
vot.
(lO)Directorul unitSlii de invS!5m6nt emite
administralie. Lipsa cvorumului de gedin!5 gilsau
hot5rdrilor luate in gedinla respectivH.
(11)La gedintele consiliului de administra
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel
preuniversitar din unitatea de inv6gtm6nt,
consiliului de administratie are obligatia de a
sindicale reprezentative la nivel de sector de
unitatea de inv535m6nt la toate gedinlele consili
(12)La gedintele consiliului de administratie es

inv5g5m6nt cu predare in limbile minorit5lilor n
clase cu predare in limba rom6n5.
(13)La gedintele consiliului de administralie
asociative ale p5rinlilor din unitatea de inv5g5
componenla organului de conducere al unit5lii
(14)La gedintele consiliului de administratie pot
problematica inscris5 pe ordinea de zi.
(15)Mentiunea privind prezenla la gedint5 9i in
punctele de vedere ale pafticipantilor, modal
vot5rii, precum gi hot5r6rea luat5 se consem
asumate de pafticipanti prin semn5tu16.
(16)La sf6rgitul fiecdrei gedinle a consiliului d
administratie pafticipanli, observatorii gi invitatii
incheiat cu aceastE ocazie.
(17)Procedura de desfSgurare on-line a
stabilegte la nivelul inspectoratului gcolar gi s
preuniversitar de stat din judet/municipiul B
pafticular gi confesional procedura se stabi
unitdlii de inv5g5m6nt. Pregedintele consiliului de
desf5gurare a gedinlelor consiliului de administr
Aft. 11
(1)Consiliul de administralie se intrunegte lun
c6te ori este necesar in gedinle extraordinare,

elevilor care inva!5 la clasele cu invit5nr6nt in li
o problematict i acestui inv5g5m6nt. tn mod

administratie sau a doud treimi din num5rul m
(2)In situatii obiective, cum ar fi calamitSli, in

72 de ore inainte de inceperea gedinlei ordina
documentele ce urmeaz5 a fi discutate. ln cazul
face cu cel pulin 24 de ore inainte. Prin exceplie,
este necesarE luarea unor decizii urgente sau al

exceplionale, gedintele consiliului de administra
electronice de comunicare, in sistem de v
(3)Membrii consiliului de administratie, o

aft. 10 alin. (6), convocarea se poate realiza cu
de convocare se consider5 indeplinit5 dac5 s
mijloace: sub semn5turE sau prin pogt5, fax, e-

t
rcitare

se iau prin voL secret. in cazul
a votului secret v'a fi precizati

b in conflict de interese nu participEr la

iile confornr hotdrdrilor consiliului de
cvorumului de vot conduce la nulitatea

participd de drept reprezentanlii
de sector de activitatel inv5t6mAnt
statut de observatori. Pregedintele

convoca reprezentanlii organizatiilor
te invEgEm6nt preuniversitar din

lui de administratie.
invitat obligatoriu rli rr:prezentantul
maternS, dac5 ordinea de zi prevede
ilar se pro,cedeazd gi irr unit5lile de

le Tn cadrul cErora furnclioneazEi gi

nt invitati reprezentan!ii structu rilor
membri indaci acestea nu eru

invEgEm6nt.
invitate gi alte persoane, in functie de

inirea conditiei de c'yorum, discutiile,
de vot gi rezultatul obtinut in urma
in procesul-verbal cle gedintd gi sunt

administralie, memtlrii consiliului de
u obligalia sH semnezro proc€sul-verbal

!elor consiliului de adnninistratie se
ic5 tuturor unitEtilor de inv5g6mlint

regti. Pentrru unitSlihe d,e invSSSmAnt
de cdtre consiliul de administratie al

administratie hot5rSgte nrodalitatea de
e: fizic, on-line sau l'ribrid.

in gedinte ordinare, prec[Jm gi ori
solicitarea pregedintelui consiliului
rilor consiliului de admirristratie.
perii, epidemii, pandemii, alte situatii
se pot desfdgura on-linen prin mijloace

'erint5.
rii gi invitatii sunt conlrocati cu cel putin
, comunicdndu-li-se orclinea de zi gi

inlelor extraordinare convocarea se
cazul gedintelor extraordinare in care

Srii gedinrtelor, potrivit prevederilor
putin de 24 de ore inainte. Procedura

a realizat prin unul din urm5toarele

de
de

, alte mijloace electronice folosite de



unitatea de invEg5mdnt (de exemplu, Whats Ap SMS etc.) stabilite printn-o procedur5
la nivelul unitttii. Convocatorul va conline ob data, ora, rnodtrl gi locr.ll de
desfSgurare a gedinlei consiliului de admin
in gedint5.

, ordinea de zi/problematica abordatd

reconstituirea componentei consiliului de admin ratie sau, dup5 caz, de constituirc. a
unui nou consiliu de administratie conform
caz, directorul unitdtii de inv5gdmdnt emite o nou
de administratie.
Aft. 12
(1)Pregedintele consiliului de administralie are oarele atributii:
a)conduce gedintele consiliului de administralie;

(4)DacE dupE 3 convocEri consecutive consiliu
gedint5 cu respectarea prevederilor art. 10 alin. (

b)coordoneazi elaborarea documentelor de
administralie 9i le supune spre aprobare

a)graficul gi tematica gedintelor ordinare ale
privind atribuliile membrilor in cadrul consiliului
de administralie;

de administratie nu se intrunegte in
)-(7), sunt neluate dermersurile pentru

urii previzr.lte la art" 5. iin acest ultim
decizie privind comprcnenta consiliului

nizare gi funclionarel a consiliului de
administratie labrilor consiliului de

invitatilor,
dup5 caz,

nsiliului de administralie, hot5rSrea
administratie gi procredurile consiIiului

inceputul fiec5rui an gcolar;
c)semneazE hotd16rile adoptate gi docume
administratie;
d)intreprinde demersurile necesare pentru
administratie;

le aprobate de cdtre consiliuil de

inlocuirea membrilol' consiliului de

e)desemneazd ca secretar al consiliului de dministratie o pers<lanii din 16ndul
care nu este membnu in consiliul depersonalului didactic din unitatea de inv5gd

administralie, cu acordul persoanei desemnate;
f)colaboreazE cu secretarul consiliului de administratie in priivinfa redactErii
documentelor necesare desfSgu i gedinlelor, convocErii
mem bri lor/observatori lor/i nvita!i lor gi com u n icE ri hotdrdrilor adoptate, in conditiile legii;
g)r5spunde de elaborarea gi gestionarea docu or consililului de administratie"
(2)Responsabilitdtile secretarului consiliului de
acestuia, de c5tre o altE persoanE desemnat5 de
(3)Secretarul consiliului de administralie nu are
a)asigurE convocarea, in scris, prin oricare din

dministralie sunt preluate, in absenla
intele consiliului de ildministratie.

de vot gi are urmlitoarele atribulii:
loacele prev5zute de metodologie, a

membrilor consiliului de administratie, a observa or gi a invitalilor;
b)constituie, inregistreazE, leagE gi numerot
consiliului de administratie gi registrul de

registrul de procese-verbale
ident5 a hotd16rilor consiliuluI

administratie;
c)scrie lizibil 9i inteligibil procesul-verbal al ged
consiliului de administratie;

i in registrul de procese-verbale

d)redacteazd hot5rArile consiliului de admin e, pe baza pror:esului-verbal al
gedinlei, gi le prezint5 pregedintelui, care le zdi afigeaz5 hottriSrile adoptate de
cEtre consiliul de administra!ie, in loc vizibil la s iul unit5tii de invStdnrdnt gi pe pagina
web a acesteia; in situalia in care hot5r6rile
caracter personal, acestea se anonimizeazdi
e)transmite, la cerere, membrilor consiliului de
in copie, hot5r6rea consiliului de administralie,

ntin informalii cu privire la datele cu

, observatorilor gi
sul-verbal al gedinlei gi,

anexele acestuia, cu anonimizarea datelor cu ca cter personal;
f)rdspunde de arhivarea documentelor
administratie.
Art. 13

din activitateer consiliului de

(1)Documentele consiliului de administralie su

al
de

al



b)convocatoarele consiliului de admin
electronice;
c)registrul de procese-verbale al consiliului de a
d)dosarul care contine anexele proceselor-
tabele, liste, solicitiri, memorii, sesiz5ri etc.);
e)registrul de evident5 a hotdrdrilor consiliului
f)dosarul hotEr6rilor adoptate, semnate de
evi{enlE a hot5rdrilor consiliului de adrninistralit
(2)In procesele-verbale ale gedinlelor consiliulu
de administratie consemneazS:
a)prezenta membrilor consiliului de administra
b)prezentarea ordinii de zi a gedintelor, de c5tre
respectiv aprobarea ordinii de zi de cdtre memb
c)rezultatul votului privind aprobarea/respi
num5rului de voturi "pentru", num5rului de votu
precum gi numele membrilor consiliului de ad
abtin;
d)interventiile pe care le au membrii cclnsiliului
in timpul gedintei respective.
(3)Numele gi semnEturile olografe ale paftici
sfdrgitul procesului-verbal al fiec5rei gedinle;
semneazS, dup5 membri, pentru certificarea ce
(4)Registrul de procese-verbale al consiliului de
hotErdrilor consiliului de administralie se inregi
a deveni documente oficiale, se leagS gi se n
de administralie. Pe ultima paginE a registrului,
pentru autentificarea num5rului paginilor gi a
(5)Registrele gi dosarul cu anexele proceselor-
intr-un figet securizat, ale c5rui chei se g5sesc la
gi la secretarul consiliului de administratie.
Art. 14
(1)Hot5r6rile consiliului de administratie sunt o
sau juridice implicate in mod direct ori indirect
situalia existentei unei suspiciuni cu privire la
administralie, pregedintele are obligatia de a a
decizia de punere in aplicare a hot5r6rii/nu pune
de cdtre inspectoratul gcolar a aspectelor privind
(2)Hottr6rile adoptate de consiliul de admin
contencios administrativ, cu respectarea proced
contenciosului administrativ nr. 5541 2O04, cu
CAPITOLUL IV: Atribuliile consiliului de
Art. 15
(1)Consiliul de administratie are urmStoarele at
1.a) aprob5 tematica gi graficul gedinlelor;
2.b) aprob5 ordinea de zi a gedinlelor;
3.c) stabilegte responsabilit5tile membrilor cons
lucru;
4.d) aprob5 colectivul de
funclionare a unitEtii de
vigoare;

lucru pentru ela
invS!5mdnt, avAnd

5.e) aprob5 regulamentul intern gi regulamentu
de inv5lEm6nt cu respectarea prevederilor lega

de organizare 9i functionare a unitSlii

dovezi ale convocErii pnin mijloace

ministratie;
le (rapoafte, programe, informHri,

administralie;
inte, inregistrater in registrul de

de administratie, secreterrul consiliului

la gedinle;
dintele consiliului de administralie,

i consiliului r1e administrerlie;
celor propuse, prin indicarea

"impotriv5" gi a numlirului de ablineri,
care voteazi "limpotriv5" sau se

administralie, observatorii 9i invitertii,

ntilor la gedinte sunt crcnsemnate la
intele consiliului de administratie

consemnate Tn procesele-verbale,
administralie gi registrul de eviden!5 a

in unitatea de inrrv5g5m6nt pentru
5 de cEtre secreterrul consiliului

pregedintele gtampileraz5 gi semneaz5
stru lu i.

e se p5streaz5 in biroul directoruluio
edintele consiliulu i de administratie

igatorii pentru toate persoanele fizice
activitatea unitSlii de irrv5g5mdnt. in

tea emillerii hoti16ril consiliului de
nta inspectoratul gcolar gi nu emite
aplicare hot5rdrea pilnE la clarificanea

legalitatea.
ie pot fi contestate lil instanta de

rii prealabile reglementate prin Legea
odificirile gi completiirile ulterioare.

ministratie

iului de administratie gi proceduriile de

regulamentului de organizane
nenta prev5zutb der legisla!ie

9l
tn



6.fl igi asum5, alSturi de director, r5spunderea
inv5gEm6nt;
7.9) stabilegte pozitia gcolii in relatiile cu terli;
8.h) pafticularizeazS, la nivelul unitSlii de inv5
adjunct gi o propune inspectoratului gcolar;
9,i) particularizeaz5, la nivelul unit5tii de invdt5
prin ordin al ministrului educatiei, in care sunt
ale unit5tii de invitEm6nt gi ale pErinlilor s
inscrierii antepregcolarilor, pregcolarilor sau a e
lo.j) aprob5 planul de incadrare cu personal

ublicd pentru pedormrantele unitElii de

6nt, figacadru a postului de director

t, contractul educational-tip, aprobat
drepturile gi obligatiile reciproce

reprezentanlilor legali, in momerrtul
ilor in registrul matricol unic;

reunijlS ar consiliilor de
gcolar din care unitatea

it de director pe baz:a rapoaftelor
m6nt gi naportul arnuerl de evaluare

lui Planului dr: dezvoltare
at5 de director, precum rli comisiile de
institulionalS/Planul rJe erctiune a gcolii
planul managerial al directorului gi al

idactic Ai dldactic auxiliilr, precum gi
schema de personal nedidactic;
11.k) aprobS, la propunerea directorului, progra de lucru al unitSlii;
12,1) valideaz5 statul de personal pent,ru toate tegoriile de personal din unitate, care
urmeaz5 a fi transmis spre aprobare i lui gcolar la Tnceputul fiecirui an gcolar
gi ori de c6te ori apar modificiri;
13,m) dispune punerea in aplicare a hotEririlor luate in gedinta
administralie ale unitdtilor de inv5g5rn6nt parten
de inv5g5m6nt face pafte, dac5 este cazul;

re in consorliul

14.n) aprobd raportul general privind starea gi litatea invSS5m6ntului diin unitatea de
invEgEm6nt preuniversitar gi promoveaz5 mEsuri ameliorative;
15.o) valideazd rapoftul anual de activitate
comisiilor gi compartimentelor din unitatea de i
internd (RAEI);
16.p) aprobE comisia de elaborare a
institutionalS/Planului de acliune a gcolii, coord
revizuire ale acestuia; aprob5 Planul de dezvolt
gi modific5rile ulterioare ale acestuia, precum
directorului adjunct;
f7.q) adopt5 proiectul de buget al unit5liide invSfEm6nt, !in6nd cont dertoate cheltuielile
necesare pentru buna funclionare a unititii de inv5gdm6nt, astfel crum sunt acestea
prev5zute Tn legislalia in vigoare gi contractele c{lective de muncd aplicabiile;
18.r) intreprinde demersuri ca unitatea Oe inlSg5m6nt sEi se incadre:ze in limitele
bugetului alocat 9i ale num5rului de posturi aprobate;
19.s) avizeazd executia bugetar5 la nivelul unitSlii de Tnv5!5m6nt gi r5spunde, TmpreunS
cu directorul, de incadrarea in bugetul aprobat, lonform legii;
20't) aprobE modalitdtile de realizare a resrfrrselor extrabugetare, ale unit5tii de
Tnvd!5m6nt gi stabilegte utilizarea acestora in concordan!5 cu Planul de dezvoltare
institulional5/Planul de acliune a gcolii gi planul nrianagerial penrtru anul in curs; resursele
extrabugetare realizate de unitatea de inv
spatii, activit5ti de microproduclie etc.), din
constituite rEmdn in totalitate la dispozilia
21,u) aprob5 utilizarea excedentelor anual
gi cheltuieli ale activitSlilor finanlate inte
calendaristic urmStor, cu aceeagi destinali
unit5tii de inv5g5m6nt;
22.v) avizeazd planurile de investilii;
23,w) stabilegte taxele de gcolarizare pen
pentru cel postliceal de stat, nefinantat de I

24.x) aprobE acordarea burselor gcolare, c
25.y) in unitSlile de inv5g5m6nt particular
ale directorilor gi directorilor adjuncli, prec
conformitate cu prevederile legii gi ale cont



26.2) aprobE acoperirea integralE sau pa
pafticipare la manifest5ri gtiintifice in tar5 sau s
limita fondurilor sau din fonduri extrabugetare;
27.aa) aprobS, lunar, decontarea cheltuielilor
unitatea de invdt5m6nt, in baza solicitirilor dep
28.bb) aprob6 procedurile elaborate la nivelul u
29.cc) propune, spre aprobare, inspect
documentare gi informare, a bibliotecii gcolare in
3O.dd) aprobS, la propunerea directorului, co
unitatea de invE!5m6nt;
31.ee) aprobE inscrierea, respectiv apro
prevederilor legale in vigoare;
32.tt) aprob5 extinderea activitdtii cu elevii,
dupE gcoa15", in funclie de resursele existente gi posibilitSlile unitSlii dre invS!5m6nt;
33.gg) aprobd curriculumul la decizia gcolii cu

35.ii) aprob5 orarul desfEguririi cursurilor din urjitatea de invSlEm6nt;
36,jj) aprobE, in situatii obiective, cum ar fi ep

exceptionale, pe o perioad5 determinatS, la
orelor de curs gi a pauzelor, cu informarea in
38,11) stabilegte gi aprobE mdsurile privind
prin modalitEti alternative, inclusiv modalitSli
intermediul tehnologiei gi internetului, pentru
39,mm) aprobd m5suri de optimizare a
profesoral;
4O.nn) stabilegte componenla gi atribuliile com
41.oo) aprob5 programul de preg5tire gi eval
frecven!5 redusS;
42.pp) stabilegte procedura de acces al pErinlilo
de inv5g5m6nt;
43,qq) sesizeaz5, in scris, prim5ria din local
cazurile in care p5rintele sau reprezentantul lega
in perioada inv5gdm6ntului obligatoriu gi nu ia
la finalizarea studiilor;
44.rr) aprobd tipurile de activitEli educative extr
de invdg5m6nt, calendarul de desf5gurare,
stabilite de consiliul profesoral;
45,ss) aprob5 regulamentele de funclionare ale
sportive gi cultural-artistice ale elevilor din uni
46.tt) aprob5 instrumentele interne de lucru, ela
de indrumare, control gi evaluare a tuturor activ
invigEm6nt;
47.uu) aprob5 graficul de desfEgurare a instru
48.vv) aprob5 componenta comisiilor de corige
gcolare, precum gi datele gi modalit5lile de d
diferentd gi de incheiere a situaliei gcolare,

a cheltuielilor de deplasare gi de
n6tate pentru pers<lnalul dldactic, in

rente navetei personaluh.ri didactic din

it5!ii de inv5tEm6nt;
lui gcolar infiintarea

unitatea de inv5timdnt;
ituirea formatiunilor

centrului de

de studiu din

eazi transferul elevilor, potrivit

orele de curs, prin prognarnul "$coala

rea prevederilor legale;
34'hh) pentru unit6tile de invEg5mAnt profesionajl gi tehnic avizeazd programele gcolare
pentru cunriculumul in dezvoltare localE (CDL) $i incheierea contracterlor-cadru privind
derularea instruirii practice cu operatorii economfci;

ii, intemperii, calanriti'gi, alte situatii
exceptionale, la cererea directorului, pentru 0 perioadi determinertE, suspendarea
cursurilor la nivelul unor formaliuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitSlii de
inv5gEm6nt, cu informarea inspectorului gcolar gbneral;
37.kk) aprobd in situalii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamit;lli, alte situalii

erea motivat5 a directorului, durata
ratului gcolar;

rgerea integralS a programei gcolare
vizeazd activitEtile der;f5gu rate prin

elevii unit5tii de invdg5nr6nt;
sului didactic propuse de consiliul

iilor din unitatea de invEtim6nt;
are pentru formatiunile de studiu cu

sau reprezentantilor legali in unitatea

de domiciliu a elevulu[, cu privirel la
nu asigur5 gcolarizanea elevului minor
suri pentru gcolarizarea elevului p6nH

are care se organiizeazd in unitatea
ul de organizare gi responsabilitSlile

rilor, asociatiilor gtiinl;ifice, tehnice,
de inv5!5m6nt;

de director, utili:zater in activitatea
Stilor care se desfSgoilrE in unitatea de

practice;
, de diferentd gi de incheliere a situatiei

a examenelor de corigentb, de
a examinErilor/testErilor organizate



precum gi nrodalitEgile de

5O.xx) aprobd criteriile specifice de seleclie coordonatorului pentru proiecte Si
consultareanumirea acestuia rCupE

51.yy) aprobE organizarea gi desftgurarea
didactice de predare, didactice auxiliare gi
concursurilor, conform legislaliei in vigoare;
52.22) apnobE comisia de evaluare a activit5lii
evaluarea activit5tii personalului, conform lor legale;
53.aaa) hotErSgte, in situalii de ina dine pnofesionalS de naturt

angajat, la sesizarea or[cErui factor
nou examen medical conrplet, care se

administralie nu este public5 pdn5 la oblinerea
in vigoare; hot516rea consiliului de
ultatului examenului merdical;

54.bbb) indeplinegte atribuliile de incadrare gi mobilitate a personerlulr"ri didactic
mobilitatea personalului didacticpredare prev5zute de Metodologiacadru privi

predare din TnvEtEmSntul preuniversitar, in v
55.ccc) aprobd modificarea, suspendarea gi
al personalului din unitate;

, aprobat5 prin ordin de ministru;

in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a, in
invS!6m6nt cu profil aftistic Ai cu profil sportiv,
examenelor de diferente;
49.ww) aprob5 repartizarea personalului dida
pregcolar gi primar/dirigintilor la grupe/clase,
vigoare;

programe educative gcolare gi extragcolare gi a
de c5tre director a consiliului profesoral;

psihocomportamentalS pentru intreg personalu
implicat in procesul educalional, solicitarea unui
efectueaz5 in conformitate cu prevederile lega

56.ddd) propune eliberarea din functie a
numit in functie ca urmare a promov5rii

salariatilor unit5tii de invEgEm6nt preuniversitar,
acestora, in functie de interesul inv5gEm6ntulu
calendarul activit5tilor unit5tii de invitdm6nt gi a

pregHtitoare pentru unit5tile de
sustinere a

de predare pent,ru invElSmAntul
respectarea prevederilor legale in

cursurilor pentru ocuparea posturilor
nedidactice gi valid,eaziS rezultatele

cadrelor didactice gi realizeazt anrual

rea contrar:tului individr.ral de muncb

i unit5tii de invii!5nn6nt de stat,
, cu votul a 2/il dintre membrii

re salariat, care constituie anexEi la

pe baza cererilor indi,riduale scrise ale
gi al celui Tn cauz5,, tindnd cont de
exa menelor naliona k-' ;

Ite categorii de concedii, conform
colective de muncE aplicabile gi

le ale cadrel,or didactice, r:onform legii;
rsonalului din unitateir del invSgHrn6nt;

de
de

consiliului de administratie al unit5tii de invS!5 nt, cu respectarea prr,.vederilor anexei
f iului profesoral, cu votul a 2/3 dflntrela prezenta metodologie, sau la propunerea co

membrii acestuia, gi comunic5 propunerea lui gcolar;
57.eee) propune eliberarea din funclie a directo lui unit5tii de invitdrndnt particular gi
confesional, numit in functie ca urmare a p Srii concursului, cu votul a 2/3 din

fondatoare pentru emiterea decizieimembri, 9i comunic5 propunerea persoanei jurid
de eliberare din functie; propune un cadru did din unitatea de TnvEgi5mEint respectiv5

i in functia vacantS/temporar vacanttsau un cadru didactic pensionat, in vederea num
de director/director adjunct, p6n5 la organi concursului, dar nu rnai t6rziu de

erile aft. 2541 alirr. (3) din Legeasf6rgitul anului gcolar, in conformitate cu
educaliei nalionale nr. Ll2Ol1, cu modific5rile
58.ffD aprobE figa individualS a postului pentru

comp letEri k-. u lterioa re;

contractul individual de munc5, gi revizuirile a a, dupE caz;
59,ggg) stabilegte gi aprob6 perioadele de re a concediilor de odihrrd ale tuturor

60.hhh) aprob5, la cererea salariatilor, reprogra concediilor de odihn5, precum gi
efectuarea concediilor fErE plati gi a celo
reglementdrilor legale in vigoare, contracte
regulamentului intern;
61.iii) indeplinegte atribuliile prev5zute de leg latia in vigoare privind rEspunderea
disciplinarE a elevilor, personalului didactic de
unitatea de invSg5m6nt;

are, didactic auxiliar'gi rredidactic din

62.jjj) sa nclioneazE abateri le
63.kkk) aprobS, in conditiile

etice sau profesion
legii, pensionarea
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;4.lll) aprobE, in limita bugetului alocat, pa
rofesionalS a angajalilor unit5tii de invig5mAnt
rmm) administreazdbaza materialS a unit5tii d
2)Consiliul de administratie al unitElii de TnvSgi
tabilite prin acte normative, acte administral
olective de munc5 aplicabile, inclusiv atribulii s

itualii speciale cum ar fi epidemii, intemperii, ci
rtt. 16
revederile prezentei metodologii sunt general
revederi adaptate specificului unit5tii de TnvS!
ormative in vigoare, cu avizul inspectoratului g<

,ceste prevederi se aprobE de c5tre consiliul de e

e organizare gi functionare al unit5lii de invHg5l
rt. L7
a data intr5rii in vigoare a prezentei metodolog

\NEXA:

Numirul minim necesar de membr
adoptarea hotiririlor consil

:iciparea la prograrne de dezvoltare
la propunerea consiliului profesoral;
invEt5m6nt.
n6nt indeplinegte gi oricr: alte atribulii
/e cu caracter normativ' gi contracte
recifice, pe o perioadiS determinatE, in
amitSli, alte situatii exceplionale.

rbligatorii gi pot fi completate cu alte
m6nt, in linnitele prev5zute de actele
rlar judetean/ al municipiu lui Bucuregti.
ministratie si se includ in regulamentul
6nt.

orice preverdere contrarli se abrogS.

i 9i voturi" dupi cazt pentru
ului de administralFe

Srul total de membri
ai consiliului de
administratie

Jum5tate plus unu din numdrul total
membri reprezintS:- conditie minim5
cvorum, conform art. 10 alin. (3) Si (

numirul minim de voturi necesar adol
hot5r6rilor, conform art. 10 alin. (7

te
le
);-
:arl

2/3 din numSrul total dr: membri reprezintS:-
num5rul minim de voturi nrecesar adopt5rii

hot5r6rilor prev6zute la art. {l alin. (2), art. 10
alin. (5), art. 15 alin. (1) lit. ddd)

7 4 J
9 5 5
11 6 8
13 7 9
15 I 1C
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